Priloha €. 2
ku Kolektivnej zmluve na rok 2025

Zasady
pre tvorbu a pouzitie socialneho fondu na rok 2025.

1. Regeneracia pracovnej sily zamestnancov

Zo socialneho fondu sa mo6zu poskytnut’ prostriedky na regeneraciu pracovne;j sily pausalne
vSetkym zamestnancom, t.j. bez dokladovania trikrat ro¢ne do vysky 100 €.

2. Prispevok na Specidlne zdravotné ukony

a) Zo socialneho fondu sa mo6zu poskytnut’ prostriedky na Specidlne zdravotné sluzby a na
Specialne zdravotné ukony, a to maximalne vo vyske 100 €.

b) Za Specialne zdravotné ukony sa povazuje: oprava chrupu (korunka, mostik, zubna
nahrada, ...), okuliare (predpisané lekarom), operacia o¢i, iné operacie — ak su tieto hradené
bez prispevku ZP (kf¢ové zily, plastickd operacia po uraze), zakiipenie pomocok pri
diagnostikovani cukrovky (glukomer, pera na aplikaciu inzulinu), Ghrada za iny (nutny

a Specialny) zdravotny material a zdravotny ukon.

¢) O vyplatenie prispevku moze zamestnanec poziadat’ kedykol'vek, avSak celkova suma
vyplatena zamestnancovi podl'a bodu 2a) v poslednych dvoch rokoch nesmie presiahnut’
sumu 100 €.

d) Prispevok sa poskytne na zéklade ziadosti zamestnanca a predloZeni nasledujucich
dokladov: potvrdenie prislusnej o¢nej optiky o uhrade nakladov, pripadne fotokdpiu poukazu
ktoru predpisal oény lekar, potvrdenie lekara o potrebe pouzivat’ okuliare, potvrdenie zubnej
ambulancie o vyske nakladov, ktoré zaplatil zamestnanec, datum a podpis, potvrdenie

0 uhrade nakladov na zakupenie pomdcky a potvrdenie lekara o diagnoze, potvrdenie

0 uhrade poplatku za operaciu a potvrdenie lekara o vykonani operacie, pripadne iné
potvrdenia, ktoré dokazuju potrebu liecby.

3. Socialna vypomoc

a) Pri PN zamestnanca, ktora trvd najmenej 183 kalendarnych dni, vyplati sa na zaklade
ziadosti zamestnanca a potvrdenia 0 PN suma vo vyske 200 €.

b) Pri imrti blizkej osoby zamestnanca (manzel, manzelka, diet’a, rodi¢, sirodenec, vnica)
zijucej v spolo¢nej domacnosti sa vyplati na zaklade ziadosti zamestnanca suma vo vyske
200 €.

¢) Pri mimoriadnych udalostiach (zivelné pohromy a pod.) vyplati sa na zaklade ziadosti
zamestnanca suma vo vyske 200 €.



4. Prispevok na stravu

Prispevok na jedno hlavné jedlo zamestnanca sa poskytne vo vyske 0,40 €. Prispevok moze
byt poskytnuty aj zamestnancom, ktori sa stravuju v inych organizaciach, ktoré poskytuju
stravovacie sluzby. Podmienkou poskytnutia prispevku je uzatvorenie zmluvy o poskytovani
stravovania medzi zamestnavatel'om a danou organizaciou.

5. Ostatné ustanovenia
a) Na rovnomerné Cerpanie prostriedkov bude dohliadat’ vybor ZO OZ, ktory o ¢erpani
jednotlivymi zamestnancami bude viest’ podrobnu evidenciu.

Cerpanie prostriedkov musi byt vzdy schvalené riaditefom SOS technickej v Cadci.

b) Poskytovanie prispevkov zo socialneho fondu bude priebezne prehodnocované vedenim
Skoly a poverenym zastupcom OZ.

C) Penazné plnenie zo SF, okrem prispevku na stravovanie a socialnej vypomoci podlieha
19%-nej dani zo mzdy a zapocitava sa do vymeriavacieho zakladu na platenie odvodov.

d) Nevycerpané prostriedky v kalendarnom roku budu prevedené do nasledujticeho roka.



Tvorba a ¢erpanie prostriedkov zo SF na rok 2025

Plan tvorby SF na rok 2025 v €:

ZOSEAtOK Z TOKU 2024 ...ttt e e e ares 5 847,67
Predpokladany pridel na rok 2025 - (1,5%0) ....ccceoeiiiiiinieicieieee s 16 000,-
Celkova predpokladana tvorba SF na rok 2025 ........ccccocviiiiiiiiiiinniieie e 21 847,67
Plan cerpania SF na rok 2025 v €:

Regeneracia pracovne] SiLY ...o.oociieiiieiiiiiieic s 11.500,-
Prispevok na Specialne zdravotné UKONY .........ccccooviiiiiiiiiiiiiii e 2.700,-
SOCIAING VYPOIMOC ...eiiuiiiiiiiiiiiiiie it 1 600,-
PriSPevOK Na STTAVUL ...oeieiiiiciiie e 6 047,67
Cerpanie SF V roKU 2025 CEIKOM ......c..vvveeieesseeeeeieeiesesiese st ses st ensssesasnensenes 21 847,67

V Cadci dia 17. 01. 2025

ZaOZKOVO : oo, Za SOStCAdCA: wovoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeer e,

Beata Padysakova, v. r.
predseda OZ

PaedDr. Stanislav Spila, V. .
riaditel’ SOSt



